
26. august 2024 

Forretningsorden for bestyrelsen Parkinsonforeningen 
Nordsjællands Kreds. 

1. Denne forretningsorden er vedtaget i henhold Parkinsonforeningens vedtægter. Den kan ændres af 
bestyrelsen på møde, hvor ændringsforslagene er sat på dagsordenen ved indkaldelsen. 

2. Konstituerende bestyrelsesmøde indkaldes af kredsens formand snarest efter generalforsamling med 
valg af bestyrelse. Bestyrelsen udpeger af sin midte en næstformand og kasserer. Herudover udpeges 
yderligere et hovedbestyrelsesmedlem. 

a. Formanden har, bistået af næstformanden, det overordnede ansvar for at koordinere 
bestyrelsens arbejde. I nedenstående bilag 1 er oplistet hvilke ansvarsområder de enkelte 
bestyrelsesmedlemmer har.  

b. Formanden kan uddelegere opgaver til bestyrelsens medlemmer. 

c. Suppleanter har ret til at deltage i bestyrelsens arbejde på lige fod med øvrige 
bestyrelsesmedlemmer, dog uden stemmeret. 

3. Bestyrelsesmøder indkaldes af formanden med mindst fire dages varsel og med angivelse af dagsorden. 
Sager der af bestyrelsesmedlemmer ønskes optaget på dagsordenen skal tilgå formanden senest fem 
dage før mødet. Det skal fremgå af dagsordenen, hvem der har ansvar for de enkelte punkter på 
dagsordenen. 

a. Afbud til bestyrelsesmøder meddeles til formanden. 

4. Der afholdes normalt bestyrelsesmøde den sidste mandag i hver måned (ekskl. Juli og december) og i 
øvrigt efter formandens beslutning. Bestyrelsesmøde skal i øvrigt indkaldes, når mindst 4 af 
bestyrelsens medlemmer ønsker det med angivelse af motiveret dagsorden.  

5. Ekstraordinære bestyrelsesmøder skal afholdes, når mindst 4 bestyrelsesmedlemmer anmoder herom, 
eller formanden finder det nødvendigt. 

6. Ekstraordinære bestyrelsesmøder skal varsles senest 2 døgn før mødets afholdelse. Dagsorden skal 
fremsendes med indkaldelsen. 

7. Formanden udarbejder i samarbejde med næstformand dagsorden til bestyrelsesmøderne. 
Dagsorden kan udvides med punkter fra bestyrelsen, hvis der udtrykkes ønske herom ved 
mødets begyndelse. 

a. Ud over de fysiske møder kan bestyrelsen afholde digitale møder efter behov. 

 1



8. Beslutninger i bestyrelsen træffes med almindeligt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme 
afgørende. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, hvis mødet er ”lovligt” indkaldt og mindst halvdelen af 
bestyrelsens medlemmer er til stede. 
a. Bestyrelsen kan i situationer, hvor mindre end halvdelen af bestyrelsen er til stede, træffe 
beslutninger på mødet. Forudsætning for beslutningens gyldighed er, at beslutningen efterfølgende 
godkendes af bestyrelsen ved modtagelsen af referatet med mindst halvdelen af bestyrelsen 
medlemmer. 

9. Mellem bestyrelsesmøderne rådfører formanden sig med næstformand og referent bl.a. med henblik 
på tilrettelæggelse af kommende bestyrelsesmøder, og den daglige drift af kredsen. Formand, 
næstformand kan ikke træffe væsentlige beslutninger, uden at orientere den øvrige bestyrelse. 

10. Til hvert bestyrelsesmøde fremlægger kassereren en opdateret status over foreningens økonomi. 
Kassereren har fuldmagt til at tegne kredsen ved forespørgsler, overføringer og bogføringer på    
foreningens konti via elektronisk netbank.  
(Bestyrelsesbeslutninger, der økonomisk forpligter kredsen med over kr. 1.000,00, kan ikke vedtages 
uden, at det tydeligt først har fremgået af den udsendte dagsorden, ellers skal det forelægges til 
endelig godkendelse på det næstkommende bestyrelsesmøde.)  

11. Kommunikation 
a. Der tages beslutningsreferat fra bestyrelsesmøder. I disse noteres bl.a. hvem der har ansvar for 

udførelse af beslutningerne, herunder eventuelle tidsfrister og bevillinger. Referatet udsendes 
senest 8 dage efter bestyrelsesmøder. 

b. Referater, indkaldelser m.v. udsendes til bestyrelsesmedlemmerne via e-mail. Kommunikation 
til medlemmerne sker via e-mail, via nyhedsbreve, via foreningens facebookside, Kredsens 
hjemmeside m.v. 

c. Godkendte referater fra bestyrelsesmøder lægges på hjemmesiden. 
d. Bestyrelsen kan vælge at udpege en fast referent samt en fast suppleant for denne. 

 
Således vedtaget på bestyrelsesmøde 26.august 2024 

-----------  

Bilag 1: Opgaver for de enkelte bestyrelsesmedlemmer 
Nedenfor beskrives hvilket ansvar de enkelte bestyrelsesmedlemmer har. Hver enkelt kan uddelegere 
opgaver og således få hjælp, men har stadig ansvaret. 

Formand 
1. Har det overordnede ansvar for den løbende funktion og udvikling af kredsen og bestyrelsen,  

a. Tænke strategisk, dvs. komme med forslag til ændringer i bestyrelsens, foreningens og 
kredsens aktiviteter - eller få andre til at lave sådanne forslag. 

b. Lave dagsorden til og lede bestyrelsesmøder - i samarbejde med næstformand, samt sikre, 
at der er klarhed over hvilke beslutninger, der træffes på møderne.  

c. Udsende indkaldelser til møder/aktiviteter, f.eks. bestyrelsesmøder, generalforsamlinger, 
medlemsmøder. 
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d. Sikre at vedtægten overholdes, bl.a. i forhold til generalforsamlinger. 
e. Uddelegere opgaver. 
f. Koordinere aktiviteter. 

2. Udarbejde beretning til generalforsamlinger.  
3. Repræsenterer kredsen i alle sammenhænge, hvor der er behov for dette.  

4. Løbende orientere bestyrelsen om tiltag og aktiviteter i foreningen herunder referere fra 
Hovedbestyrelsesmøder og eventuelt Forretningsudvalg, bl.a. ved løbende at udsende referater fra 
HB og FU til bestyrelsens medlemmer. 

Næstformand 
1. Støtter formanden i alle opgaver og er stedfortræder for formanden, når der er behov for dette. 

Kasserer 
1. Løbende 

a. Føre og afstemme kassekladde over indtægter og udgifter, samt arkivere alle bilag. 
b. Betale regninger og modtage indbetalinger. 

2. Hvert kvartal 
a. Orientere bestyrelsen om forbrug og indtægter set i forhold til budgettet. 
b. Udsende kontoudskrifter til Café Tovholderne (deres egne kontoudskrifter). 

3. Hver måned  
a. Orientere bestyrelsen om status over foreningens økonomi. (se pkt. 10 i forretningsordenen). 

4. Hvert år  
a. Lave årsregnskab og få det revideret så det er klar inden 1.3.  
b. Lave forslag til budget for det følgende år og forlægge det for bestyrelsen senest 1.12. 

5. Når nødvendigt 
a. Sikre overdragelse af fuldmagter, betalingskort m.v. til efterfølgende kasserer.  

Øvrige bestyrelsesmedlemmer 
1. Påtage sig opgaver i bestyrelsen. 
2. Komme med forslag til aktiviteter og deltage i gennemførelse af dem. 
3. Løbende orientere formand/næstformand og/eller den samlede bestyrelse om deres aktiviteter som 

bestyrelsesmedlemmer. 
4. Deltage i aktiviteter i kredsens område. 

Suppleanter 
Har samme opgaver som ordinære bestyrelsesmedlemmer, men har dog ikke stemmeret i bestyrelsen 
Kan Indtræde som ordinære bestyrelsesmedlemmer, hvis en af disse træder ud. 

Således besluttet på bestyrelsens møde den 26. august 2024.
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