
   

 
 

Plan for nye opgaver (til rekruttering) 
 
 

Opgavens titel: 
  
 
 
 

Indhold – hvad vil vi gerne have gjort eller skabt? 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

Hvad vil opgaven få af betydning? Hvem er målgruppen? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hvem skal opgaven laves sammen med? Fx kreds eller klub? 
  

 
 
 

Hvor mange timer tager det?  
  
 
 
 

Særlige forudsætninger som skal til, for at opgaven kan blive løst? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kontaktperson: 
  
 


